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Boeghbeelden van

praktijkgericht onderzoek

In 2023 is de Deltapremie voor de derde keer
uitgereikt. Elke twee jaar selecteert de selectie-
commissie twee winnaars voor de Deltapre-
mie. Ook dit keer zijn uitstekende lectoren
voorgedragen voor de Deltapremie. De kwali-
teit was zeer hoog. De grote ontwikkeling die
het praktijkgericht onderzoek heeft doorge-
maakt is zichtbaar in de brede impact die deze
lectoren met hun onderzoeksgroepen maken.
Het selecteren van de winnaars was voor de
commissie dan ook een lastige opgave.

De voordrachten kenden een grote verschei-
denheid in onderwerpen. Wat in allemaal dui-
delijk werd is dat praktijkgericht onderzoek
zeer complexis. Dit type onderzoek raakt direct
aan de ingewikkelde werkelijkheid, waar model-
len en formules meestal niet werken. Wanneer
je denkt en werkt vanuit de haarvaten van de
samenleving, dan is praktijkgericht onderzoek
misschien wel het moeilijkste soort onderzoek
dat er is. Want hoe kom je methodisch tot een
goede aanpak in de realistische, complexe
omgeving van de beroepspraktijk? De voor-
drachten gaven een goed beeld van deze com-
plexiteit en het is goed dat daar aandacht voor
is.

Het selecteren van de winnaars was voor de
commissie een lastige maar boeiende opgave.
Impact maken op de drie deelgebieden van het
praktijkgericht onderzoek - waar de Delta voor
staat: de beroepspraktijk en de bredere samen-
leving, het onderwijs en het onderzoeksdomein
- is vele ‘talen’ spreken en veel netwerken
onderhouden.

De selectiecommissie ziet ook dat de voorge-
dragen lectoren een brugfunctie vormen tus-
sen het beroepsonderwijs en de academische
traditie. Deze functie mag niet onderschat wor-
den. Het is mooi om te zien dat een aantal
voorgedragen lectoren dubbelfuncties heeft
zowel in het mbo als in het wo. Daar ligt een
echte kracht van het hbo, als de verbinder van
de praktijk met de wetenschap.

Het was dus geen sinecure om een selectie te
maken, maar de commissie heeft unaniem
gekozen voor twee excellente lectoren die uit-
blinken op alle criteria, en die ook werken aan
maatschappelijk zeer relevante vraagstukken,
namelijk hoe mensen komen tot het maken
van duurzame keuzes en de fysieke en men-
tale gezondheid van podiumkunstenaars,
sporters, studenten en patiénten.

De commissie feliciteert de twee winnaars en
verheugt zich erop deze twee boegbeelden van
praktijkgericht onderzoek de komende jaren te
volgen.

Namens de selectiecommissie van de
Deltapremie 2023,

Eppo Bruins,
Voorzitter selectiecommissie

De Deltapremie

Praktijkgericht onderzoek van hogescho-
len heeft inmiddels een stevige plaats ver-
worven in de samenleving. Uitgangspunten
van het onderzoek zijn altijd vraagstukken
en problemen uit de praktijk. Onderzoekers
lossen deze samen met de praktijk op. Zo
zorgt praktijkgericht onderzoek voor toe-
pasbare oplossingen voor maatschappe-
lijke uitdagingen.

Om het praktijkgericht onderzoek te vieren
wordt sinds 2019 de Deltapremie uitge-
reikt. De Deltapremie is een initiatief van
Regieorgaan SIA en de Vereniging Hoge-
scholen. De Deltapremie wordt om het jaar
uitgereikt aan twee lectoren.

In praktijkgericht onderzoek zijn onderzoe-
kers bezig met kennisontwikkeling in het
perspectief van innovatie van de praktijk en
het onderwijs. Onderzoek, onderwijs én
praktijk beinvloeden elkaar continu.

De unieke kracht van het onderzoek in het
hbo zit in de interactie tussen die aspecten.
De selectiecommissie toetst of de onder-
zoekseenheid zichtbaar maakt wat de bij-
drage is aan de ontwikkeling van de
beroepspraktijk en de bredere samenle-
ving, het onderwijs en het onderzoeksdo-
mein. Deze drie criteria wegen evenredig
zwaar mee.

Deltapremiewinnaars laten bij uitstek zien
waar onderzoek, beroepspraktijk en onder-
Wijs op een innovatieve en impactvolle
manier samenkomen. Daarmee zijn de
winnaars boegbeelden voor praktijkgericht
onderzoek.

De premie bedraagt € 500.000 per lector en
kan worden ingezet voor het versterken
van de onderzoeksgroep. Daarnaast ont-
vangen de lectoren het kunstwerk ‘De Delta’
ontworpen door kunstenaar Giny Vos.

Meer informatie over het selectieproces en de beoordelingscriteria vindt u op deltapremie.nl.




Winnaars 2023

Lector Performing Arts Medicine Janine Stubbe heeft een landelijke onderzoeks- en kennisinfra-
structuur voor de podiumkunsten opgezet en staat hiermee aan de basis van een nieuw vakgebied.
Het onderzoek richt zich op het terrein van de fysieke en mentale gezondheid van dansers, musici,
circusartiesten en sporters om zo gezondheidsklachten te voorkomen en prestaties te verbeteren.
Ze beweegt zich op het terrein van de podiumkunsten, waar niet vanzelfsprekend een onderzoeks-
cultuur heerste. Stubbe heeft met haar team een groot netwerk opgebouwd waarmee zij echt een
duurzame onderzoekscultuur heeft ontwikkeld en daarmee een stevige cultuurverandering teweeg

heeft gebracht in de hogeschool en daarbuiten.

Haar impact is - ondanks haar niche onderzoeksgebied
- enorm. Zo heeft het onderzoek onder meer geresul-
teerd in een gezondheidsmonitor die door ruim 2.000
podiumkunstenaars wordt gebruikt en waarmee podi-
umkunstorganisaties inzicht krijgen in de omvang, aard
en risicofactoren van blessures en mentale klachten.

De commissie ziet in Janine Stubbe een echte ambas-
sadeur voor het praktijkgericht onderzoek. Zij scoort
zeer goed op alle criteria van impact. De commissie is
zeer positief over de multi- en transdisciplinaire samen-
werkingen in het netwerk van Stubbe. Zo heeft ze een
performance lab ontwikkeld waarin studenten in een
veilige, gesimuleerde omgeving kunnen leren om te
presteren onder druk. Onder andere psychologen, bewe-
gingswetenschappers, fysiotherapeuten, performance
coaches, data scientists, software engineers, studie-
coaches, docenten en studenten helpen mee bij de
doorontwikkeling van dit innovatieve lab.

Er zijn zeer concrete resultaten behaald door het onder-
zoek, zoals de verschuiving van curatieve behandeling
naar een preventieve behandeling van podiumkunste-
naars. De ontwikkelde kennis is ook geintegreerd in het
onderwijs. Zo hebben Codartsstudenten zes keer min-
der kans om tijdens hun studie geblesseerd te raken
dan studenten van soortgelijke internationale opleidin-
gen. En ook in andere beroepspraktijken maakt zij
impact, zoals de fysiotherapie waar ze haar applicatie-
kennis heeft gebruikt om een innovatief elektronisch
patiéntendossier voor fysiotherapeuten te ontwikkelen.

Meer informatie zie:

Daarnaast monitort haar onderzoeksgroep nu voor
voetbalclub Feyenoord de gezondheid van voetballers
uit het eerste en tweede team.

Als een van de grondleggers van het wetenschappelijke
vakgebied Performing Arts Medicine heeft Stubbe een
zeer grote bijdrage geleverd aan de ontwikkeling en
doorontwikkeling van haar onderzoeksdomein. Door het
opzetten van PEARL (Performing artist and Athlete
Research Labs) heeft ze een duurzame, landelijke
onderzoeks- en kennisinfrastructuur opgericht, waar-
aan onder andere verschillende hogescholen, universi-
teiten, publieke instellingen en mkb-ondernemingen
structureel verbonden zijn. Door de diverse promovendi
die verbonden zijn aan het lectoraat van Stubbe vervult
zij een brugfunctie tussen het onderzoek aan de hoge-
school en de universiteit.

De commissie heeft bewondering voor de veranderin-
gen die Stubbe heeft bewerkstelligd in het onderwijs,
zoals de herinrichting van het functiehuis en het zorgen
voor interne promotiebeurzen bij Codarts. Het Student
Life-programma van Stubbe is een krachtig voorbeeld
van haar positieve invloed op het onderwijs en de
gezondheid en het welzijn van studenten. Het onderwijs
wordt nu op een wetenschappelijke wijze onderbouwd.
De commissie vindt het ontzettend knap dat een lector
dit weet te bereiken. Janine Stubbe is hiermee een voor-
beeld voor andere lectoraten en een echt boegbeeld
voor praktijkgericht onderzoek.

Gedragswetenschapper Reint Jan Renes richt zich met zijn lectoraat op concrete vraagstukken uit
de praktijk rond de gedragspsychologie achter het maken van duurzame keuzes. Renes onderzoekt
hoe mensen komen tot duurzaam gedrag, gedrag waarmee we het milieu zo weinig mogelijk of
zelfs helemaal niet belasten. Wanneer zijn mensen bereid om hun gedrag te veranderen? Deze
vraag is alleen maar belangrijker geworden in de huidige tijd van grote transities.

Renes is een autoriteit op het gebied van gedragsveran-
dering die echt voor het lectorschap en daarmee voor het
hbo heeft gekozen. Hij heeft zich tot doel gesteld om de
kennis over gedrag een grotere rol te laten spelen in de
aanpak van de enorme klimaatopgave waar we als
samenleving voor staan. Door zijn enthousiasme en nar-
ratief talent zorgt hij dat mensen ervoor warmlopen om
met een ‘gedragsbril’ naar hun maatschappelijk probleem
te kijken. Hij is een gewild spreker in het werkveld.

Op alle drie de criteria scoort Reint Jan Renes uitstekend.
In het werk van Renes staat de toepasbaarheid van het
onderzoek in de complexe beroepspraktijk voorop. De
selectiecommissie is positief over het feit dat hij veel van
zijn onderzoek in een field lab-setting uitvoert. Renes
kiest ervoor om impact te willen maken in de complexe
rommelige echte wereld. Vanuit de overtuiging dat com-
plexe vraagstukken alleen in samenwerking kunnen wor-
den opgelost, werken Renes en zijn lectoraat samen met
partners uit praktijk, onderzoek en onderwijs vanuit ver-
schillende disciplines. Een illustratie van deze multidisci-
plinaire benadering is zijn rol in de stuurgroep van het
door NWO en KNAW ingestelde Klimaatonderzoek Initia-
tief Nederland (KIN). In het KIN komen onderzoek, prak-
tijk en onderwijs vanuit verschillende terreinen - zoals
gedragswetenschappen, natuurwetenschappen, crea-
tieve industrie en technologische innovatie - samen.
Daarnaast heeft hij impact op landelijk en lokaal beleid,
onder andere door verschillende ministeries te adviseren.
Hij werkt daarmee systemisch aan impact.

De commissie is bovendien zeer te spreken over de ont-

wikkeling van de nieuwe master Klimaatpsychologie en
—gedrag waar Renes nauw bij betrokken is.

Meer informatie zie:

De commissie waardeert de verbindingen die worden
gelegd met verschillende opleidingen binnen de hoge-
school en de multidisciplinaire aanpak die daaruit volgt.
Hij weet het onderzoek van zijn onderzoeksgroep echt te
verbinden aan het onderwijs. Door Renes is er meer aan-
dacht gekomen voor de methodische aanpak van
gedragsverandering en methodische interventieontwik-
keling binnen de Hogeschool van Amsterdam.

Door theorieén te toetsen in de praktijk en praktijkinzich-
ten om te zetten in wetenschappelijk onderzoek draagt
Renes bij aan de doorontwikkeling van zijn onderzoeks-
domein. De commissie is onder de indruk van de (inter)
nationale en interdisciplinaire onderzoeksprojecten en de
publicaties die daaruit voortkomen waar Renes en zijn
onderzoeksgroep bij betrokken zijn. Als coauteur van
twee boeken, met bijdragen aan onder andere vaktijd-
schriften en met het schrijven van artikelen bedient hij
zowel veel wetenschappers als professionals in het werk-
veld.

De selectiecommissie is tot slot zeer positief over de
zichtbaarheid van Renes, de breedte van zijn publicaties
en de andere manieren waarmee Renes de kennis die
opgedaan wordt, verspreidt. Door opinieartikelen in NRC,
Trouw en Parool, publieke optredens in Pakhuis de Zwij-
ger, wetenschapsfestival Expeditie NEXT, het Gala van
een Krachtig Klimaat en optredens in de landelijke en
lokale media zoals Tegenlicht en EenVandaag bereikt hij
een groot publiek. Daardoor is Reint Jan Renes een echt
boegbeeld voor het praktijkgericht onderzoek.

www.hva.nl/kmr/gedeelde-content/lectoraten/lectoraat-psychologie-voor-een-duurzame-stad/lectoraat-psycholo-

gie-voor-een-duurzame-stad



De selectiecommissie

De selectiecommissie bestond in 2023 uit:

+  Eppo Bruins (voorzitter)
Voorzitter Adviesraad voor Wetenschap, Technologie en Innovatie
*  Chris Sigaloff
Kwartiermaker Openbare Bibliotheek van Amsterdam
+ Esmah Lahlah
Wethouder Gemeente Tilburg
* Ingeborg van der Ven
Ondernemer en journalist
* Jeroen van Erp
Hoogleraar Concept Design TU Delft

Meer informatie over de commissieleden kunt u vinden op:

regieorgaan-sia.nl/deltapremie/selectiecommissie/

Contact

Op de webpagina van de Deltapremie, www.deltapremie.nl, vindt u de meest actuele informatie.
Voor overige vragen kunt u contact opnemen met:

Mieke Dols — Projectleider Deltapremie bij Regieorgaan SIA
mieke.dols@regieorgaan-sia.nl

A Vereniging
DELTAPREMIE Hogescholen

: Regieorgaan
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